
 

 

Junior – Projektmanager (m/w/d) 

 
gkonzepte ist ein familiengeführtes Unternehmen für Kundenanforderungen mit System. 
Unser Produktportfolio: systemtrennwände | glaskonzepte | beschattungssysteme 
 

Arbeitsort: Hamerlinggasse 2a Top 1, 3382 Loosdorf  | Eintritt: Ab sofort | Vollzeit 

  
IHRE AUFGABEN: 
  

 Technische und administrative Abwicklung von unseren Aufträgen 

 Erstellung von Werkplänen auf CAD-Basis und Ausarbeitung von Stücklisten 

 Aktive Projektbegleitung (Angebot, Bestellung, Abwicklung, Dokumentation) 

 Laufende Prüfung des Projektbudgets,  Soll – Ist Vergleich 

 Aufmaß und Vorbereitung der Unterlagen zur Auftragsabrechnung  

IHR PROFIL: 
  

 Abgeschlossene technische Ausbildung mit Holz-, Glas- oder Metallschwerpunkt  

(HTL, Fachschule, Meisterschule, Lehre o.ä.) 

 Erfahrung mit CAD Programmen 

 Sicherer Umgang mit MS-Office Programmen 

 Gutes Räumliches Vorstellungsvermögen und analytisches Denken 

 Hohes Qualitätsbewusstsein und genaues Arbeiten 

 Teamfähigkeit 

 Belastbarkeit mit Durchsetzungsvermögen 

 Mindestens Führerschein B 

UNSER ANGEBOT: 
 

 Familiäres Umfeld und Du-Kultur 

 Echte Aufstiegsmöglichkeiten im Unternehmen zum Senior - Projektmanager 

 Smartphone und Laptop 

 Mitarbeiterunterstützung bei Weiterbildungsmaßnamen 

 Überdurchschnittliche Bezahlung und erfolgsbasierendes Prämienmodell 
 

Das Bruttojahresgehalt für diese Position beträgt zwischen 35.000 und 40.000/Jahr  

auf Vollzeitbasis abhängig der Qualifikation und Erfahrung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

 
 
KONTAKT: 
  

Hr. Martin Groissenberger  
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an: martin.groissenberger@gkonzepte.at 
Bei Rückfragen gerne auch unter +43 660 88 77 500 | www.gkonzepte.at 

mailto:martin.groissenberger@gkonzepte.at
http://www.gkonzepte.at/

